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Vorwort

Erneut jahrt sich die Teilhabe der proTerra Umweltschutz- und
Managementberatung GmbH Umweltgutachter (kurz: proTerra) am
Gemeinschaftssystem nach EMAS. Seit 2011 sind wir nach dem Eco-
Management and Audit Scheme zertifiziert und konnten seither unsere
Umweltleistung fortlaufend verbessern. In 2023 wurde unsere
Umwelterklarung erneut von einem zugelassenen Umweltgutachter
validiert und in diesem Jahr wieder aktualisiert.

Unser dokumentiertes Umweltmanagementsystem bildet einen
verbindlichen Rahmen fiir die Tatigkeiten und das Handeln unserer
Mitarbeitenden. Wir haben bedeutende Fortschritte hinsichtlich der
Reduzierung der von unseren Tatigkeiten ausgehenden spezifischen
Umweltauswirkungen erzielt und kénnen im Zuge der Zertifizierung die
Einhaltung aller relevanten umweltrechtlichen Anforderungen
nachweisen.

Unsere Unternehmenspolitik verpflichtet uns im Zusammenhang mit
den Anforderungen des EMAS-Systems, den Schutz der Umwelt und
den verantwortungsvollen Umgang mit den natirlichen Ressourcen
unter Aspekten der Nachhaltigkeit in unser tagliches Handeln zu
integrieren und auch unsere Kunden diesbezlglich zu unterstitzen.
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Darlber hinaus férdern wir transparente soziale Hilfsprojekte auf
lokaler und internationaler Ebene und unterstiitzen aktiv
Umweltschutzorganisationen bei Projekten zum Klimaschutz und zur
Erhaltung der Biodiversitat.

Wir sind uns bewusst, dass Umwelt nur im Gesamten zu verstehen ist
und dass alles miteinander in Verbindung steht. Daher Gbernehmen
wir mit unserem unternehmerischen Handeln eine gesamtheitliche
Umwelt- und Sozialverantwortung und wollen aktiv und mit
Begeisterung Mitgestalter einer positiven und nachhaltigen
Entwicklung unserer Umwelt, Gemeinschaft
und Wirtschaft sein.

Sulzbach, 01.06.2025

Dipl.-Ing. (FH) Manfred Mateiko
Geschéftsfuhrer



Unsere Vision und unsere Werte

Unsere Unternehmenswerte spiegeln den verantwortungsvollen Umgang mit unserer Erde wider.
Denn: Alles ist miteinander verbunden — nur so kann sich der Kreis schlie3en.

Aktualisiert am 01.06.2025

authentisch

Wir sind Uberzeugt davon,
dass Veranderung nur auf
fairen, ehrlichen und
langfristigen Beziehungen
beruht. Innerhalb und
aufierhalb unserer
Organisation handeln wir
transparent, flexibel und
schaffen so die Basis flir
Vertrauen, Verbundenheit
und Authentizitat.

verantwortungsbewusst

Wir nehmen unsere
Verantwortung ernst.
Deshalb bieten wir unseren
Kunden unabhangige und
fachlich fundierte Beratungs-,
Prif- und
Gutachterleistungen — stets
unter Wahrung der
Unparteilichkeit und
Vermeidung von
Interessenkonflikten.

verbunden

Wir begegnen unseren
Kunden partnerschaftlich,
fair und auf Augenhohe.

Ihre Anliegen haben fir uns
hdchste Prioritat. Unsere
Leistungen zeichnen sich

durch Unabhangigkeit,
Praxisorientierung,
Weitblick und
Rechtskonformitat aus —
immer mit dem Anspruch:
Vorsprung durch Wissen.

qualifiziert

Wir setzen auf
interdisziplinare Kompetenz
und eine kontinuierliche
Aus- und Weiterbildung
unserer Mitarbeitenden. Ein
wertschatzender,
respektvoller und
diskriminierungsfreier
Umgang miteinander ist fir
uns selbstverstandlich und
Teil unserer
Unternehmenskultur.
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nachhaltig

Nachhaltigkeit ist fur uns
kein Ziel, sondern eine
Haltung. Wir leben
Umweltschutz aktiv — im
Unternehmen ebenso wie
bei unseren Kunden. Durch
unser eigenes Handeln und
die Sensibilisierung fur
Okologische Verantwortung
tragen wir zur Schonung
naturlicher Ressourcen bei.




Unternehmenskultur pro|erra
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Wir pflegen eine gesundheitsférdernde und familienfreundliche Unternehmenskultur,
bei der die Mitarbeitenden bestmdglich bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben unterstitzt werden. Uns ist bewusst, dass das Wohlbefinden der
Mitarbeitenden wesentlich zur Entfaltung /
der Mitarbeiterpotentiale und somit

zum langfristigen Erfolg . e
unseres Unternehmens e amlllrll?gr;eel;%elﬁ es
beitragt. eom

. zertifiziert 2022
elvisory

Vereinbarkeit meistern

Betrieblicher
Eltern-Guide

Gesundheitstage

Fahrradfreundlicher
Arbeitgeber

G,

Teamevents

Betrieblicher
Pflege-Guide

Familienfest



Unternehmensprofil
Entwicklung, Zielsetzung, Kompetenzen

Die proTerra Umweltschutz- und Managementberatung GmbH
Umweltgutachter wurde im Jahr 2000 in Sulzbach/Saar von Dipl.-Ing.
Anton Backes gegriindet. In 2003 wurden 30 % der

Unternehmensanteile an die TUV Saarland Holding GmbH (ibertragen.

Seit Anfang 2014 ist auch die proTerra Mitarbeiterbeteiligung eGbR
Miteigentimerin des Unternehmens. Zum 01.01.2020 schied der
Unternehmensgriinder Herr Backes aus der Geschaftsfilhrung aus.
Seitdem ist Herr Mateiko alleiniger Geschéftsfiihrer. Seit 2023 halt die
TOV Saarland Holding GmbH 85 % der Unternehmensanteile.

Seit 2006 besteht eine Anerkennung als Technische
Uberwachungsorganisation (TUO) nach der EfbV durch das
Saarlandische Umweltministerium. Daneben ist das Unternehmen seit
dem 26. August 2010 von der Deutschen Akkreditierungs- und
Zulassungsgesellschaft fir Umweltgutachter mbH — DAU als
Umweltgutachterorganisation (Zulassungsnummer DE-V-0309)
anerkannt.

Durch die Bundesanstalt fir Landwirtschaft und Erndhrung (BLE)
erfolgte im Oktober 2011 eine unbefristete Anerkennung als
Zertifizierungsstelle nach der BioSt-NachV bzw. BioKraft-NachV sowie
im Jahr 2022 die Zulassung als Zertifizierungsstelle nach der
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BioSt-NachV bei dem Zertifizierungssystem ,SURE". Auch ist die
proTerra als Zertifizierungsstelle im Zertifizierungssystem REDcert im
Biokraftstoffsektor tatig und verfiigt Gber eine entsprechende
Anerkennung der BLE.

Daruber hinaus verfliigt das Unternehmen seit Januar 2014 Uber eine
Akkreditierung von der Deutschen Akkreditierungsstelle-DAKKS als
Prifstelle zur Prifung und Verifizierung von Emissionsberichten und
Zuteilungsantradgen nach dem Treibhausgasemissionshandelsgesetz —
TEHG. Seit Januar 2019 ist die proTerra akkreditierte Priifstelle im
gesetzlich nicht geregelten Bereich (Validierung von Corporate
Carbon Footprints — CCF) und seit 2023 fir Product Carbon
Footprints — PCF und Prifungen im nationalen
Emissionshandel.

Wir betreuen unsere Kund:innen aus Industrie
und Gewerbe hinsichtlich allgemeiner und
spezieller Fragestellungen zum betrieb-
lichen Umweltschutz, zum umwelt-
schutzorientierten Management, zur
Anlagensicherheit, zum Arbeits-

und Gesundheitsschutz und

zu Legal Compliance.



Neben der Erstellung von Gutachten und der Durchfiihrung von Audits (z.B. nach DIN EN ISO 9001, DIN EN I1SO 14001,
DIN ISO 45001, DIN EN ISO 50001, EMAS, EfbV, BioSt-NachV, DIN EN 16247), stehen unseren Kunden folgende

Kompetenzen zur Verfiigung:
Externe Betriebsbeauftragte
Abfallbeauftragte
Brandschutzbeauftragte

Fachkrafte fur Arbeitssicherheit
Gefahrgutbeauftragte (Stral’e/See)
Gewasserschutzbeauftragte

Immissionsschutzbeauftragte

VVvyVVYyVYVYY

Managementbeauftragte (Arbeits- und
Gesundheitsschutz/Energie/Umwelt/Compliance)

» Storfallbeauftragte

Akkreditierungen, Anerkennungen
» Umweltgutachterorganisation nach EMAS (DAU)

» Zertifizierungsstelle nach BioSt-NachV bzw.
BioKraft-NachV fir die Systeme REDcert und
SURE

» Gutachter nach EEG und KWKG

» Technische Uberwachungsorganisation nach EfbV
zur Zertifizierung und Uberwachung von
Entsorgungsfachbetrieben (LUA)

» Verifizierungsstelle im Rahmen des TEHG nach
DIN EN ISO 14065 (DAKkS)

» Akkreditierung nach ISO 14064-1/3 Corporate
Carbon Footprint - CCF (DAkkS)

» Akkreditierung nach ISO 14067 Product Carbon
Footprint - PCF (DAKkS)

Sachverstandige

>
>

Obuv Sachverstandige nach AltfahrzeugV

Obuv Sachverstandige Genehmigungsverfahren im
Umweltbereich

Obuv Sachverstandige Treibhausgas-
Emissionshandel

dbuv Sachverstéandige Uberpriifung des
ordnungsgemafen Betriebs von
Verdunstungskiihlanlagen, Nassabscheidern und
Kihltiirmen nach § 14 der 42. BImSchV

Hygienisch fachkundige Person nach VDI 2047-2 —
Sicherstellung des hygienegerechten Betriebes von
Verdunstungskuhlanlagen (VDI-Kihlturmregeln)

Bekannt gegebene Sachverstandige fir
Sicherheitstechnische Prifungen nach § 29b
BImSchG

Sachverstandige bzw. Gutachter nach § 4 Abs. 6
Nr. 3 GewAbfV fiir die Uberpriifung der durch den
Abfallerzeuger ermittelten
Getrenntsammlungsquote

Gutachter nach § 3 Abs. 15 Nr.2 VerpackG fiir die
Prifung und Bestatigung der gemaR § 17 Abs. 2
Verpackungsgesetz geforderten
Mengenstromnachweise
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» Sachverstandige bzw. Gutachter nach § 21 Abs. 2
Nr. 2 ElektroG fir die Zertifizierung einer
Erstbehandlungsanlage

» Sachverstandige fiir vorbeugenden Brandschutz

» fp-Gutachter FW 609 des AGFW zur Berechnung
von Primarenergiefaktoren

» Zulassung des AGFW zur Berechnung von COz2-
Emissionsfaktoren nach AGFW-Arbeitsblatt FW
309-6

Der Kundenkreis setzt sich primar aus
bundesdeutschen Unternehmen sowie
Unternehmen aus den angrenzenden
Nachbarléandern zusammen.

Unsere Kunden kommen aus den
Bereichen

» Industrie und Gewerbe

Energiewirtschaft

Behorden

Handel

>
>
>
» Landwirtschaft
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Organisationsstruktur
Geschaftsfiihrung

Die teamorientierte Organisationstruktur

IMB r Verwaltung
unseres Unternehmens. —
Radverkehrskoordinator Fachkraft fir Arbeitssicherheit ‘
Pflege- und Eltern-Guide i Datenschutzbeauftragter |

Stand: 04/2024 Betriebsarzt T

Priif-,
Management- Zertifizierungs-
systeme, und
Abfallrecht Sachverstindigen-
leistungen

Allgemeine
Umweltberatung,

Anlagensicherheit Boden- u.
Gewasserschutz,

Gefahrgut

Arbeits- u.
Genehmigungs- Gesundheits-

Energie- Legal Compliance,
management schutz, management AGENDALAW

Brand-, Exschutz

Verifizierungs-
stelle
Treibhausgase

Zertifizierungs-
stelle REDcert

Die Anzahl der Mitarbeitenden der proTerra belief sich Ende des Jahres Zertifizierungs-
2024 inklusive Geschéaftsfiihrung auf 24 Personen. Das Mitarbeiter- stelle SURE

Vollzeitaquivalent betrug 22,73.
mweltguta r-
organisation
8




Das Umweltmanagementsystem unseres Unternehmens

Zusammen mit den Umweltleitlinien dokumentiert unsere
Unternehmenspolitik seit 2011 unsere Verantwortung gegenuber der
Umwelt und bildet die Grundlage fiir die Umsetzung des
Umweltmanagementsystems (UMS) und die kontinuierliche
Verbesserung unserer Umweltleistung. Es gehort zu unserer Aufgabe,
unsere Organisation, den Kontext unserer Organisation sowie die
Erfordernisse und Erwartungen aller interessierten Parteien zu
erkennen und zu verstehen. Risiken und Chancen, die sich aus dem
Unternehmenskontext und den interessierten Parteien ergeben,
werden ermittelt und MaRnahmen abgeleitet, um diese Risiken zu
mindern und Chancen zu heben.

Wir fuhren ein integriertes Managementsystem (IMS), in dem
Qualitatsmanagement nach ISO 9001, Umweltmanagement nach ISO
14001 und EMAS-Verordnung vereint sind. Als Wegweiser fur alle
Mitarbeitenden dient das Integrierte Management Handbuch (IMH)
inklusive aller mitgeltenden Unterlagen. Es informiert Gber den Zweck
und die Verwirklichung des IMS, Uber interne Ablaufe,
Zustandigkeiten, relevante gesetzliche Regelungen und bindende
Verpflichtungen.

Die Beauftragte fur das integrierte Managementsystem (IMB) ist
zusammen mit der Geschaftsflihrung (GF) fir die kontinuierliche
Fortfiihrung des Systems verantwortlich, halt die Dokumentation
inklusive aller Kennzahlen auf dem aktuellen Stand, verfasst die
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Umwelterklarung und ist Ansprechpartnerin fur die Mitarbeitenden.
Daruber hinaus koordiniert die IMB alle Belange des IMS und
informiert die GF Uber die Entwicklung des Systems. Auf Basis dieser
Information nimmt die GF eine jahrliche Managementbewertung vor.
Zur Fortfihrung des Umweltprogramms legt die GF den Einsatz der
daflr bendtigten Rollen, Verantwortlichkeiten und Befugnisse fest und
gibt diese frei. Die Verantwortung im Hinblick auf das
Umweltmanagement ist grundsatzlich in der obersten Fihrungsebene
verankert.

Das IMS ist als dynamisches System angelegt. Alle Mitarbeitenden
kénnen und sollen sich in den Entwicklungsprozess des IMS
einbringen und bei der Aktualisierung von Umweltzielen mitwirken.
Aus diesem Grund existiert ein internes Vorschlagswesen, Gber das
alle Mitarbeitenden Anderungswiinsche und Vorschlage einbringen
kénnen.

RegelmaBig durchgefuhrte interne und externe
Umweltbetriebspriifungen sollen unter Einbeziehung der
Mitarbeitenden eine kontinuierliche Verbesserung der Umweltleistung
durch Fortschreibung der Umweltzielsetzungen férdern.

Durch Veréffentlichung der in regelmaRigen Abstanden aktualisierten
und von einem externen Umweltgutachter validierten Umwelterklarung
informieren wir die interessierten Parteien tber die Umweltleistung des

Unternehmens. 9



Unternehmenspolitik

Wir verpflichten uns, unseren Kunden qualitativ hochwertige, fachlich
fundierte und ethisch einwandfreie Dienstleistungen anzubieten. Unser
Handeln basiert auf den Werten Qualitat, Nachhaltigkeit, Umweltschutz,
soziale Verantwortung sowie Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz.

Dabei orientieren wir uns an den folgenden Grundsiatzen:
Kundenorientierung & Qualitat

Wir stellen unsere Kunden in den Mittelpunkt unseres Handelns. Durch
regelmafigen Austausch erfassen wir ihre Anforderungen, handeln
transparent und zuverlassig und vermeiden Interessenskonflikte. Unsere
Dienstleistungen basieren auf hoher Fachkompetenz, fundiertem Wissen und
zertifizierten Standards. Wir verpflichten uns zur Erfillung von
Kundenanforderungen und zur kontinuierlichen Verbesserung der
Qualitatsleistung.

Stiandige Verbesserung, Innovation & risikobasiertes Denken

Wir optimieren fortlaufend unsere Prozesse, Produkte und
Managementsysteme. Dabei beriicksichtigen wir Chancen und Risiken im
Sinne eines risikobasierten Denkens und setzen MalRnahmen zur
Effizienzsteigerung und Fehlervermeidung um. Qualitat bedeutet fuir uns auch
Wirtschaftlichkeit und nachhaltiges Wachstum. Messbare Qualitatsziele helfen
uns, Fortschritte systematisch zu tUberprifen.

Umweltbewusstsein & Nachhaltigkeit

Unsere Beratungsleistungen férdern ein ressourcenschonendes,
rechtskonformes Wirtschaften. Wir planen unsere Tatigkeiten unter
Berucksichtigung relevanter Umweltaspekte so, dass Umweltauswirkungen
minimiert, bindende Verpflichtungen eingehalten und die Umweltleistung
kontinuierlich verbessert werden. Durch gezielte Schulungen starken wir das
Umweltbewusstsein unserer Mitarbeitenden — auch uber den Betrieb hinaus.

DFOIEI‘I’G
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Verantwortung & Vorbildfunktion

Wir férdern aktiv nachhaltiges Handeln — im Unternehmen, bei Kunden und in
der Lieferkette. Die Geschaftsfiihrung legt regelmaig Umwelt- und
Nachhaltigkeitsziele fest, stellt notwendige Ressourcen zur Verfligung und
stellt die Erreichung anhand geeigneter Kennzahlen und Bewertungen sicher.
Wir verstehen uns als Vorbild fiir verantwortungsvolles und rechtssicheres
Handeln.

Mitarbeitende & Unternehmenskultur

Unsere Mitarbeitenden sind unser gréRtes Kapital. Wir fordern ihre fachlichen,
sozialen und 6kologischen Kompetenzen durch kontinuierliche Weiterbildung
und aktives Einbinden in die Entwicklung unserer Prozesse. Wir bieten
eigenverantwortliches, teamorientiertes Arbeiten, faire Vergltung und ein
diskriminierungsfreies, respektvolles Arbeitsumfeld. Beteiligung, Motivation
und Wissen der Mitarbeitenden sind wesentliche Faktoren flr unseren Erfolg.

Compliance & Lieferkette

Wir halten alle geltenden gesetzlichen und sonstigen bindenden
Verpflichtungen ein. Unsere Geschéaftspartner und Lieferanten verpflichten
wir, vergleichbare Umwelt-, Sozial- und Qualitdtsstandards zu wahren. Dabei
achten wir besonders auf Aspekte wie Gesundheitsschutz, Arbeitssicherheit
und Umweltschutz entlang der gesamten Wertschépfungskette.

Wir sind uns unserer Vorbildfunktion bewusst und leben Umweltbewusstsein,
soziale Verantwortung und Qualitat — im eigenen Unternehmen ebenso wie im
Dialog mit unseren Kunden, Partnern und der Gesellschaft.

Aktualisiert am 01.06.2025 10



Rechtskonformitat A AGENDA I_AW®

Eine wesentliche Grundlage unseres Umweltmanagementsystems
bildet die Einhaltung aller die Tatigkeiten des Unternehmens
betreffenden gesetzlichen Pflichten und sonstigen bindenden
Verpflichtungen. Diese werden seit 2015 in der Rechtsdatenbank
AGENDALAW® dargestellt. Die Datenbank erlaubt eine systematische
und rechtssichere Umsetzung der jeweiligen Pflichten und Aufgaben
bezogen auf die einzelnen Verantwortungsbereiche im Unternehmen
und dient als Instrument zur aktiven Wahrnehmung der Organisations-
und Fihrungspflichten.

Fir die Pflege der Rechtsdatenbank ist das Team ,Legal Compliance
AGENDALAW®" zustandig, welches regelmaRig die Datenbank
aktualisiert und auf Neuerungen aller gesetzlicher Vorschriften hin
Uberprift. Mit diesen Informationen werden sowohl die Regelwerke als
auch die Pflichten und Aufgaben und bei Bedarf Malnahmen, Termine
und Verantwortliche im System neu definiert oder Gberarbeitet.

Zur Einhaltung der aus den Regelwerken abgeleiteten Pflichten ist die
Datenbank mit einem Controllingsystem ausgestattet, das in
definierten Intervallen die einzuhaltenden Termine Uberwacht.
Dadurch ist sichergestellt, dass die gesetzlichen Pflichten und
sonstigen bindenden Verpflichtungen eingehalten werden.

Genehmigungsbediirftige Anlagen betreiben wir nicht.

pro|erra
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Direkte und indirekte Umweltaspekte

Die proTerra beeinflusst die Umwelt als Prif- und
Dienstleistungsunternehmen durch beratende Tatigkeiten und im
Rahmen des Burobetriebs und der AuRendiensttatigkeiten. Auch wenn
im Vergleich zu industriellen und gewerblichen Betrieben mit
verhaltnismaRig geringen Umweltbelastungen zu rechnen ist, ergibt
sich aufgrund unserer umweltorientierten Grundeinstellung die
Zielsetzung, entstehende Umweltbelastungen maoglichst zu
minimieren.

Direkte Umweltaspekte. .. Indirekte Umweltaspekte...

...ergeben sich durch

...ergeben sich aus der
unmittelbaren
Geschaftstatigkeit. Dazu
gehdren z. B.
verkehrsbedingte
Emissionen durch
Dienstfahrten.

Beratungstatigkeiten sowie
z. B. im Rahmen der
Beschaffung von
Buromaterialien und
Dienstleistungen (z. B.
Gutachten).

Ermittelte wesentliche Umweltaspekte werden mindestens einmal
jahrlich auf Aktualitat hin Gberpruft und bewertet. Bei der Bewertung

pro|erra

werden Umweltaspekte bzgl. ihrer Beeinflussbarkeit Umwelerkianing 2025

und ihrer Bedeutsamkeit eingestuft. Fir die

Beeinflussbarkeit und Bedeutsamkeit sind Kriterien hinterlegt. Aus der
Bewertung ergeben sich die bedeutenden Umweltaspekte, zu denen
Ziele und dazugehorige MaRnahmen geplant und festgelegt werden,
um die Umweltleistung zu verbessern (siehe Kapitel
~Umweltprogramm®).

Kontroll-/ Umweltaus-
Umweltaspekt Bereich Tatigkeit Einfluss- .
o . wirkung
moglichkeit

Nutzung von Energie, Kraftstoffverbrauch Dienstfahrten direkt Ressourcenver-
natirlichen Ressourcen brauch, Emissionen

Emissionen in die Schadstoffemissi- Dienstfahrten direkt Emissionen

Atmosphare onen Kraftstoff

Emissionen in die Schadstoffemissi-  Strombezug aus direkt Emissionen

Atmosphare onen Strom offentlichem Netz

Aspekte des Beschaffung Einkauf indirekt Beschaffung und

Lebenswegs Auftragsvergabe,
Entsorgung

Die Tabelle zeigt die bedeutenden Umweltaspekte der proTerra. Die
blaue Markierung kennzeichnet bedeutende Umweltaspekte, die durch
Umsetzung von MaRnahmen seit Einfilhrung des Systems in ihren
Auswirkungen reduziert werden konnten.

Die von uns ermittelten und bewerteten indirekten Umweltaspekte
kénnen aus Beratungstatigkeiten beim Kunden hergeleitet oder im
Rahmen der Beschaffung von Blromaterialien und Dienstleistungen
ermittelt werden. Diese sind nicht unmittelbar kontrollier-, bzw.
beeinflussbar. 12



Zusatzlich zu den ermittelten bedeutenden Aspekten haben wir als
Schwerpunkte unseres Managementsystems den Wasserverbrauch
und die Biodiversitat festgelegt. Ebenso unterstitzen wir die
Umweltbildung und den Klimaschutz, indem wir umweltrelevante
Projekte aufRerhalb unseres Dienstleistungsfeldes fordern.

Bei der Anschaffung neuer Firmenwagen achten wir darauf, dass der
durchschnittliche CO,-Ausstof’ kontinuierlich sinkt. Dies soll durch den
Einsatz von Hybrid- und weiteren Elektrofahrzeugen weiterhin forciert
werden. In 2023 wurde noch der Pendelverkehr der Mitarbeitenden
zwischen Wohnort und Arbeitsstatte zusatzlich in die CO,-Berechnung
und -Kompensation mit aufgenommen.

Eine Verminderung der CO,-Emissionen durch unsere Tatigkeiten ist
im Umweltprogramm festgelegt (siehe auch Kapitel ,Energieeffizienz
und Emissionen Dienstfahrten®).

pro|erra
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Im Folgenden werden die Umweltaspekte nach Relevanz dargestellt.

Die Ermittlung und Bewertung der Umweltaspekte und
Umweltauswirkungen erfolgt im Zusammenhang mit den festgelegten
Tatigkeiten der Organisation. Ab einem mittleren (=) Bewertungsstatus
werden Malinahmen abgeleitet.

Umweltaspekte nach Relevanz bewertet

Die ubrigen direkten und indirekten Umweltaspekte nach Anhang | der
EMAS-III-Verordnung wurden betrachtet, sind fir uns jedoch nicht
relevant (z. B. lokale Phanomene, neue Markte,...).

=

Emissionen, Nutzung von

Papierverbrauch Energie, natiirliche
Lebensweg Betriebs- Ress%u}cen Aspekte des
IPrifmittel/KFZ P

Lebenswegs:
Kraftstoffverbrauch
Emissionen Kraftstoff
Lebensweg Kraftstoff

Aspekte des Lebenswegs,
Bodennutzung:

Toner

Bodennutzung

Bedeutsamkeit

Abfall, Abwasser
Wasser, Strom, Biogas
Emissionen Wasser, Strom

Beeinflussbarkeit




/

Eintrittswahrscheinlichkeit

Risiken und Chancen

Daruber hinaus ermitteln und bewerten wir mindestens einmal jahrlich
sowie im Zuge wesentlicher betrieblicher Anderungen mégliche
Risiken, die mit den ermittelten Umweltaspekten einhergehen und
leiten MalRnahmen ab, um diese Risiken zu minimieren bzw. sich
auftuende Chancen zu nutzen. Hierbei werden alle direkten und
indirekten Umweltaspekte wiederum auf ihr Schadenspotential und
dessen Eintrittswahrscheinlichkeit hin bewertet. Auch hier werden ab
einem mittleren (m) Bewertungsstatus erforderliche MafRnahmen
abgeleitet. Die Umweltaspekte, bei denen keine MalRnahmen ( )
notwendig sind, werden hier nicht weiter betrachtet.

Umweltaspekte nach Risiko bewertet

Im Folgenden Diagramm sind die bedeutenden Umweltaspekte nach
Risiko dargestellt. Stand:05/2025

Emissionen, Nutzung von
Energie, natiirliche

Ressourcen, Aspekte des
Lebenswegs: Kraftstoff

Schadenspotential
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Umweltleistu ng Umwelterklarung 2025

Wir ermitteln jahrlich unsere Umweltleistung, um

diese durch geeignete Mallnahmen kontinuierlich zu verbessern. Sie
wird anhand von Kernindikatoren dargestellt und ist so von Jahr zu
Jahr, aber auch grundsatzlich zwischen verschiedenen
Organisationen vergleichbar.

Nach Vorgaben der EMAS-Verordnung setzen sich die
Kernindikatoren aus drei Komponenten zusammen:

Zahl A Zahl B Zahl R

Angabe der gesamten Angabe des jahrlichen Angabe des
jahrlichen Outputs der Verhaltnisses der
Inputs/Auswirkungen Organisation; jahrlichen
eines Bereiches Verwaltungs- und Inputs/Auswirkungen
(Biologische Vielfalt, Dienstleistungsorganisati eines Bereiches zu dem
Energieeffizienz etc.) onen stellen die GroRRe Output (GroRe) der
des Unternehmens durch Organisation = A/B.
Angabe der Anzahl der
Mitarbeitenden.

In dieser Umwelterklarung wurden die aussagekraftigen Daten fir die
Jahre 2020 bis 2024 herangezogen und ausgewertet.

14



Anzahl der Mitarbeitenden

Die Angabe der Anzahl an Mitarbeitenden erfolgt zur besseren
Vergleichbarkeit als Vollzeitaquivalent (VzA) bezogen auf eine
Wochenarbeitszeit von 40 Stunden. Unter Bertiicksichtigung von
Werkstudenten, Praktikanten, etc. betrug das VzA im Berichtsjahr
22,73.

21 22 25 24

Mitarbeitende 20

Vollzeitaquivalent 18,91 17,74 18,90 23,22 22,73
Anzahl der Personen in

untervermieteten Buros 1 1 1 0 0

Vollzeitaquivalent

Output = Zah! B 18,91 bzw. 17,74 bzw. 18,90

19,91 18,74 bzw. 19,65 23,22 22,73

Bis 2022 waren bestimmte Geb&udeinfrastrukturen von Untermietern
mitgenutzt worden. Daher war das VzA nicht fir alle Bereiche gleich.
So waren bei den Bereichen Biologische Vielfalt, Energieeffizienz
(exklusive Kraftstoffverbrauch), Wasser, die CO,-, SO,-, NO,- und
PM-Emissionen, Okostrom, Biogas sowie das Aufkommen an
Bioabfall, Restabfall, Verpackungsabfall (Gelbe Tonne) die
Untermieter bertcksichtigt worden. Im Bereich Mobilitdt wurden
ausschlieBlich die Mitarbeitenden der proTerra bei der Berechnung
des VZzA beriicksichtigt.

Seit 2023 ist nach Auszug der Untermieter das VZA fiir alle Bereiche
gleich.

pro|erra

Umwelterklarung 2025

Eckdaten

Seit 2014 entsorgen wir Bioabfalle getrennt von Restabfallen. So
konnte die Abfallfraktionierung optimiert und der Restabfall bezogen
auf die Anzahl der Mitarbeitenden und das durchschnittliche
Aufkommen seit Einfuhrung des UMS deutlich verringert werden. Alle
Abfalle werden, soweit moglich, einer Verwertung zugefihrt.

Sperrmull und Elektroabfélle fallen unregelmaRig an, daher ist die
Bildung von Kennzahlen nicht sinnvoll, es erfolgt ebenso keine
Detailbeschreibung in der vorliegenden Umwelterklarung. Das
Abfallaufkommen beruht weitgehend auf Schatzwerten, da die
genauen Massen in der Regel nicht erfasst werden kénnen.

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, das Papieraufkommen weiter
zu reduzieren und arbeiten seit 2021 weitestgehend papierlos. Der
Papierabfall hat sich also — mit Ausnahme der erforderlichen
Aktenvernichtung — erwartungsgemal langfristig und kontinuierlich
reduziert.

Eine Solarthermieanlage ist vorhanden, die Produktionsdaten werden
jedoch derzeit nicht erfasst. Es wird ein pauschaler Ertrag von 1.500
kWh pro Jahr angesetzt.

Seit 2021 bericksichtigen wir bei der CO,-Kompensation auch Events,
wie z. B. Seminare und Veranstaltungen, die wir ausrichten.
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Bereich

Biologische Vielfalt

Energieeffizienz

Materialeffizienz

Wasser

Abfall

Emissionen

Beschreibung Sulzbach

Versiegelte Flache
Gebaudegrundflache

Beheizte Flache

Grunflache mit Teich

Solarthermie

Erdgasverbrauch

Stromverbrauch ohne Elektromobilitat
Strom Elektromobilitat

Anteil emeuerbarer Energien Strom
Kraftstoffverbrauch

Kraftstoffverbrauch

Jahreskilometer zum Jahresspritverbrauch
Energieverbrauch gesamt

Anteil erneuerbare Energie gesamt
Papierverbrauch

Wasserverbrauch

Restabfall

Bioabfall

Papierabfall, Pappe, Kartonagen
Gelber Sack

Wertstoffhof/Recycling

Gesamter nicht gefahrlicher Abfall
Gesamter gefahrlicher Abfall
Gesamtes Abfallaufkommen
CO,-Emissionen Strom ohne Elektromobilitat
CO,-Emissionen Erdgas H
CO,-Emissionen Mobilitat
CO,-Emissionen Material, Wasser, Abfall, OVM
CO,-Emissionen Events
CO,-Emissionen gesamt
NOy-Emissionen Mobilitat
PM-Emissionen Mobilitat

Einheit
pro VzA
m2
m2
m2
mZ
MWh/Jahr
MWh/Jahr
MWh/Jahr
MWh/Jahr
%
t/Jahr
MWh/Jahr
km/I
MWh/Jahr
%
t/Jahr
m?/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr
t/Jahr
t/Jahr
t/Jahr
t/Jahr
t/Jahr
t/Jahr
kg/Jahr
kg/Jahr

A/B = Zahl R

Jahr 2020 Jahr 2021 Jahr 2022

37,92
11,46
23,30
19,89
0,08
2,71
0,50

100
0,60
7,07

10,25
33,65
0,03
4,57
3,69
7,00
14,47
2,17
2,70
30,54
0,00
30,54
0,03
0,48
1,87
0,42

2,75
0,84
0,05

40,29
12,17
24,76
21,13
0,08
2,11
0,60
0,14
100
0,52
6,19

9,00
34,08
0,02
3,31
3,69
7,00
15,37
2,00
0,28
28,99
0,00
28,99
0,03
0,32
1,65
0,06
0,03
2,07
0,78
0,05

38,42
11,61
23,61
20,15
0,08
2,09
0,45
0,28
100
0,64
7,48

10,27
29,27
0,02
4,38
3,69
7,00
21,98
2,00
0,40
35,76
0,00
35,76
0,02
0,32
2,02
0,09
0,01
2,44
0,99
0,06

Jahr 2023

32,52
9,83
19,98
17,05
0,06
1,70
0,40
0,27
100
0,83
8,76
17,37
11,27
22,21
0,02
4,26
4,13
7,00
10,34
2,00
0,45
23,92
0,00
23,92
0,02
0,26
2,38
0,02
0,01
2,70
0,96
0,07

Jahr 2024

33,22
10,04
20,42
17,43
0,07
1,96
0,41
0,35
100
0,80
8,25
17,51
11,04
25,26
0,01
4,66
4,22
7,00
16,90
2,00
4,84
34,96
0,00
69,93
0,02
0,30
2,25
0,02
0,01
2,61
0,89
0,07
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Umweltleistung

In nebenstehender Tabelle wird die
Umweltleistung anhand der Zahl R
(Angabe des Verhaltnisses der
jahrlichen Inputs/Auswirkungen
eines Bereiches zu dem Output
(VzA) der Organisation = A/B)
verdeutlicht. Die Tabelle stellt die
Umweltleistung der proTerra fir
die Jahre 2020 bis 2024 dar.

Wir haben — wo mdglich und
sinnvoll — unsere Kennzahlen mit
dem EMAS-Referenzdokument flr
Verwaltungen verglichen. Lediglich
im Bereich Mobilitat kdnnen wir die
Leistungsrichtwerte nicht einhalten,
da wir aus organisatorischen
Grinden auf unsere
Dienstfahrzeuge angewiesen sind.

Zum Referenzdokument


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=CELEX:32019D0061

Der Biogasverbrauch wird klimabereinigt bilanziell dargestellt. Die
Verbrauchsbereinigung erfolgt auf Grundlage der Heizgradtage.
Heizgradtage sind der geeignete Vergleichswert, um flir gemessene
Verbrauche eine Klimabereinigung vorzunehmen. Dabei wird der
Verbrauchswert durch die entsprechenden Heizgradtage geteilt,
wodurch sich ein Warmebedarf pro Temperaturdifferenz ergibt. Durch
den Vergleich dieser Werte fur mehrere Heizperioden lasst sich
feststellen, ob sich ein Verbrauchswert klimabereinigt vermindert oder
erhoht hat. (Quelle: IWU, Erlduterungen zur Datei
».Gradtagszahlen_Deutschland.xIs®)

Unseren Strom beziehen wir aus erneuerbaren Energien. Seit 2021
betrachten wir diesen inklusive Vorkette und setzen einen
Emissionsfaktor von 55,7 g CO, pro kWh an. Diesen Wert haben wir
bewusst hoch angesetzt, da wir einen Strommix beziehen, bei dem
keine exakten Anteile der einzelnen erneuerbaren Energien ermittelt
werden kénnen. Laut Versorger wird unser Okostrom vorrangig aus
Photovoltaik und Windkraft erzeugt. Zum Vergleich (Quelle: UBA):

CO,/kWh Okostrom Energiequelle

8,89 Windenergie Onshore
449 Windenergie Offshore
2,749 Wasserkraft
55,7 ¢g Photovoltaik
67,8 g Biomethan
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Seit 2021 wird zur Beheizung ausschlieBlich Biomethan eingesetzt.
Fur Biogas wird ein Emissionsfaktor von 152 g CO, pro kWh
angesetzt (Quelle: BAFA).

Direkte Umweltaspekte
Biologische Vielfalt, Flachenverbrauch

Durch die von unserem Unternehmen ausgeubten Tatigkeiten ist eine
Kontamination des Bodens auszuschlieRen. Es werden z. B. keine
Anlagen zur Lagerung oder zum Umgang mit wassergefahrdenden
Stoffen (z. B. Heizdl) betrieben. Auch eine weitere Bodennutzung
durch BaumafRnahmen ist derzeit nicht geplant, weswegen die
Bodennutzung nicht als wesentlicher Umweltaspekt aufgefuhrt wird.

Versiegelte Flache 755
Gebaudegrundflache 228

Beheizte Flache 464
Griinflache mit Teich 396

Der Erhalt und die Unterstitzung der biologischen Vielfalt ist ein
wichtiger Punkt, der bei einem schonenden Umgang mit der
angrenzenden und weiter entfernten Umwelt berticksichtigt und nicht
ausschlieBlich auf versiegelte Flache bezogen werden sollte. Diese
Einstellung berticksichtigen wir bei der Ausarbeitung unserer
Umweltziele (siehe Kapitel ,Umweltprogramm?®). 17



Energieeffizienz Dienstfahrten

Wir sind in ganz Deutschland und im angrenzenden Ausland tatig und
besuchen unsere Kunden haufig direkt vor Ort. Wie in den
vergangenen Jahren werden diese meist mittleren Strecken zu
Kundenterminen hauptsachlich mit Firmenwagen zuriickgelegt, da die
Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr an unserem Standort oder
bei den Kunden aus wirtschaftlichen Griinden (z. B. Zeitfaktor) oft nicht
zufriedenstellend ist. Durch die Digitalisierung arbeiten wir zunehmend
per Videokonferenz mit unseren Kunden zusammen.

Der durch Dienstfahrten verursachte Kraftstoffverbrauch wird nach wie
vor im Zuge des Bewertungsvorganges als bedeutender direkter
Umweltaspekt eingestuft.

Pendelverkehr

Seit 2023 bericksichtigen wir im Rahmen der Scope-3-Emissionen
auch die indirekten Emissionen, die durch den Pendelverkehr unserer
Mitarbeitenden zwischen Wohnort und Arbeitsstatte verursacht
werden.

Da die genaue Erfassung des Pendelverkehrs nur mit
unverhaltnismaRig hohem Aufwand mdglich ist, beruht die CO,-
Berechnung in diesem Bereich auf Schatzwerten:
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Die private Nutzung der Dienstfahrzeuge deckt den Pendelverkehr der
Mitarbeitenden zur Arbeit mindestens ab und liegt sogar deutlich
dartber. Daher ziehen wir fur die Berechnung der freigesetzten CO,-,
NOx- und PM-Emissionen im Rahmen unserer
Kompensationsmafinahmen die Spritrechnungen bzw. Rechnungen
fur Elektromobilitat fir Dienstfahrzeuge und Mietwagen heran, ohne
Abzug der Privatfahrten und dem Pendelverkehr. Selten sind dienstlich
genutzte Privatfahrzeuge im Einsatz, die bei der Berechnung nicht
berlcksichtigt werden.

Kraftstoffver- 2023
brauch

in t/a 11,26 9,47 12,09 19,35 18,16
in MWh/a inklusive

Strom E-Mobilitét 136,20 116,84 148,59 211,41 195,47

Nachdem in 2023 die Jahreskilometer aufgrund der zusatzlichen
Erfassung des Pendelverkehrs zunachst deutlich gestiegen waren,
sind diese in 2024 um 5,4 % gefallen. Der CO,-Ausstol ist um 7,6 %
gefallen und der Trend CO, ist um weitere 2,3 % pro Kilometer
gefallen.
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Fahrzeugflotte

Im Jahr 2024 wurden im Flottenbestand zwei Fahrzeuge gegen
Neuwagen ausgetauscht. Zwei weitere Dienstfahrzeuge sind
hinzugekommen. Mit den beiden E-Dienstfahrzeugen wurden in 2024
rund 46.123 km zuriickgelegt. Verbraucht wurde eine Energiemenge
von ca. 7.887 kWh Strom. Der Kilometer-Anteil Elektromobilitat betragt
ca. 12,08 %, womit dieser leicht gestiegen ist.

Geladen werden die Fahrzeuge in der Regel mit Okostrom. Es kommt
gelegentlich vor, dass die E-Autos extern mit Strom aus unbekannten
Quellen geladen werden. Dies ist jedoch mengenmafig nicht
bedeutend und wird hier nicht differenziert.

Die ubrigen Dienstwagen waren im Jahr 2024 ausschlieRlich
Fahrzeuge mit Benzinmotor bzw. Hybridfahrzeuge. Der gewichtete
mittlere Energieverbrauch der Jahreskilometerleistung (Dienstwagen
inklusive E-Auto und Mietwagen) liegt im Jahr 2024 bei 51,18
kWh/100 km. Im Vorjahr belief sich der Jahreskilometerverbrauch auf
52,38 kWh/100 km.

Emissionen Dienstfahrten

Um unseren Beitrag zum Klimaschutz zu leisten, haben wir uns
weiterhin zum Ziel gesetzt, die tatsachlichen spezifischen CO,-
Emissionen, die im Rahmen aller Dienstfahrten (Firmen- und
Mietfahrzeuge) entstehen, zu verringern (siehe auch Kapitel
~-Umweltprogramm®).
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Das folgende Diagramm zeigt, dass die CO,-Emissionen
insbesondere durch den seit 2023 zusatzlich erfassten Pendelverkehr
deutlich gestiegen sind. In 2024 konnte ein leichter Rickgang
verzeichnet werden.

CO,-Emissionen der Dienstfahrten (PKW)in den Jahren
2020 bis 2024 [t/a]
60
50
=40
2
o
O 30
g 55,23
[=
2
20
35,43 e
35,64
10
0 T T T T
2020 2021 2022 2023 2024
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Wie dem Diagramm zu entnehmen ist, liegen die CO,-Emissionen der
Dienstwagenflotte laut der Zulassungen der der einzelnen Fahrzeuge in
2024 im Mittel bei 121 g/km. Des Weiteren wird der durchschnittliche
CO,-AusstoR von in Deutschland neu zugelassenen PKW fiir die Jahre
2020 bis 2024 abgebildet. Laut KBA stieg die durchschnittliche CO,-
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Emission der neu zugelassenen PKW 2024 um +4,2 Prozent auf 119,8
g/km (Vorjahr: 114,9 g/km). Grund hierfir laut Kraftfahrt-Bundesamt
(KBA): ,Knapp die Hélfte aller Neuzulassungen des Jahres 2024 war den
Segmenten SUVs zuzuordnen®. Im Vorjahr waren es nur ca. ein Drittel.

Vergleich der CO,-Emissionen fiir die Jahre 2020 bis 2024 [g/km]
Dienstwagenflotte - neu zugelassene PKW in Deutschland

220

200

CO2-Emission [g/km]

2020 2021 2022 2023

B @ CO,-Emissionen unserer
Flotte (gemdR Zulassungen)

" @ CO,-Emissionen neu
zugelassener PKW
Deutschland
(Quelle: KBA)

Fir die Erstzulassung von
Neuwagen ist seit September
2018 WLTP (Worldwide
harmonized Light Duty Test
Procedure) verbindlich
festgeschrieben. Diese
genaueren und
realistischeren
Verbrauchsangaben bilden
seitdem die Grundlage der
offiziellen Typgenehmigung
neuer PKW-Modelle.
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Die NO,- Emissionen der Dienstfahrten (Dienstwagenflotte und
Mietwagen) sind, basierend auf den Grenzwerten fiir
Schadstoffemissionen, im Vergleich zum Vorjahr um rund 9,7 %

gefallen.
NOx-Emissionen der Dienstfahrten (PKW)in den Jahren PM-Emissionen der Dienstfahrten (PKW)in den Jahren
2020 bis 2024 [kg/a] 2020 bis 2024 [kg/a]
25,00 180
1,60
2000 — 140
i;;, 5
& £1,20
£ 15,00 c
£ & 1,00
8 ©
b 22,32 40,80
£ 1000 18,74 E
-.‘ 15,97 4 0,60 147
g 13,93 E 1,01 0.88
5,00 0,40 :
0,20
0,00 T T T T 0,00 . . . r
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

Die Feinstaubemissionen unserer Dienstwagenflotte (inklusive der
Mietwagen) sind um 6,21 % gefallen.
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Energie: Strom- und Warmeversorgung
Stromversorgung

Wir benétigen Strom fir Beleuchtung, EDV und weitere Blrogerate, in
geringerem Male fiir Klichengerate sowie die Versorgung der
Luftungsanlage. Seit Juli 2014 kommen LED-Leuchten (T8-Leuchten)
zum Einsatz. Dies hatte sich zunachst unmittelbar auf den
Stromverbrauch ausgewirkt, aufgrund der steigenden Mitarbeiterzahl
und infolgedessen neu hinzugekommener Biiroarbeitsplatze konnte
jedoch in den Folgejahren keine wesentliche Reduzierung des
Stromverbrauchs nachgewiesen werden. Seit 2016 wird zusatzlich
Strom fir Elektromobilitat verbraucht.

Im Berichtsjahr wurde am Standort ein Stromverbrauch von 9,385
MWh gemessen. Hinzu kommt am Standort der Strom fir
Elektromobilitat in Hohe von 1,931 MWh.

Im Vergleich zum Vorjahreswert entspricht der Stromverbrauch flr das
Burogebaude einer Erhéhung von ca. 1 %. Bezogen auf den einzelnen
Mitarbeitenden, ist der Stromverbrauch leicht gestiegen.

IJ-O

4
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Warmeversorgung
Wir beziehen unsere Warmeenergie:

» Uber eine Solarthermie-Anlage (Aperturflaiche 5,16 m?, Leistung 2 x
4,2 kW), die im Jahre 2009 auf dem Dach des Birogebaudes
installiert wurde und die in die Gebaudeheizung einspeist.

» Uber einen eigenen Gasbrennwertkessel.

Die Warmeproduktion der Solarthermie-Anlage wird vorrangig genutzt.

Verbrauch in
MWh/a

Strom Gebéaude 11,31 9,24 9,38
Strom E-Mobilitét 2,46 4,28 7,22 7,89 7,89
Erdgas (klimabereinigt) 53,97 39,63 40,99 39,48 44,62
Energie Kraftstoff 133,75 109,73 141,37 203,52 187,58

Energie %
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Weitere Handlungsfelder
Ressourcenschonung

Es wird nahezu ausschlieRlich Recyclingpapier verwendet, das mit
dem Blauen Engel sowie dem EU-Ecolabel versehen ist. Der
Recyclinganteil liegt im Berichtsjahr bei 94,2 %. Da wir seit 2021
unsere Prozesse so weit wie mdglich digitalisieren, wird der
Papierverbrauch sich erwartungsgemal weiter reduzieren.

Abfallverwertung

Wir nehmen an einem Recycling-Programm fir leere Schreibgerate
und Korrekturmittel teil. Diese Materialien sind Rohstoffe und werden
von uns, statt in den Restabfall, an eine Organisation weitergegeben,
die daraus neue Produkte herstellt (z. B. Giel3kannen). Ab einer
bestimmten Menge eingesandter Materialien wird eine Spende an eine
Institution unserer Wahl getatigt. So werden auch die
Abfallvermeidung, die Ressourcenschonung und soziale oder
umweltrelevante Projekte umgesetzt oder unterstitzt.

A
o"w“
&
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Im Zentraldrucker kommen diinnwandige Kartuschen zum Einsatz, die
nahezu restentleert werden kénnen. Es entstehen geringe
Kunststoffabfalle, die in der Gelben Tonne der Entsorgung zugefiihrt
werden. Elektronische Gerate, wie z. B. Computer und Bildschirme,
werden Uber die TUV-Gruppe der Verwertung zugefiihrt. Handys,
Smartphones oder Tablets werden mitsamt Zubehor Gber eine
gemeinnitzige Organisation der Verwertung zugefiihrt.

CO,-Kompensation

Im Rahmen unseres EMAS-Systems haben wir uns als
langfristiges Ziel gesetzt, das Unternehmen jahrlich CO,-frei zu
stellen. Erstes Ziel ist es, die Emission von klimarelevanten
Gasen einzuddmmen. Alle weiterhin emittierten Mengen
werden auf freiwilliger Basis Uber externe Klimaschutzprojekte
bzw. Projekte mit vergleichbarer Zielsetzung ausgeglichen. Seit
dem Jahr 2013 erfolgt dieser Ausgleich in Zusammenhang mit
einem saarlandischen Naturschutzprojekt zum Erhalt von Alt-
und Totholzbiozénosen.
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Weitere Handlungsfelder - Biodiversitat
Bliihwiesen — ganzjahriger Lebensraum fiir Insekten & Bodenleben

Bluhwiesen leisten einen wichtigen Beitrag zum Naturschutz: Sie
fordern die Biodiversitat und bieten Lebensraume fir viele Insekten und
Tiere. Auf dem Gelande der TUV-Gruppe haben wir von proTerra eine
etwa 600 gm grof3e Blihwiese angelegt, die als mehrjahrige
Blumenflache angelegt ist und vor dem Winter nicht gemaht wird — aus
gutem Grund. Auch wenn verblihte Pflanzen im Winter keine Nahrung
mehr liefern, Gbernehmen sie wichtige 6kologische Funktionen: Sie
speichern CO, und bieten zahlreichen Insekten Schutz.

Viele Wildbienenarten Uberwintern in hohlen Pflanzensténgeln, in totem
Holz oder im Boden. Im Sommer legen sie dort ihre Eier ab, die Larven
verpuppen sich im Herbst und tGberstehen den Winter in sicherer
Umgebung. Im Friihjahr schliipfen die jungen Bienen und bestauben die
ersten BlUten. Honigbienen hingegen Uberwintern gemeinsam im
Bienenstock und ernahren sich von ihren Vorraten, wie z. B. Honig und
Pollen.

gy

Auch Schmetterlinge bendtigen geschiitzte ;‘“k’.,&
Riickzugsorte. Je nach Art (iberwintern sie als #

Ei, Raupe, Puppe oder Falter — z. B. in Laub, r b |
Grashalmen oder auch Hohlrdumen wie pry

Schuppen und Baumhdahlen. |hr Stoffwechsel
wird stark heruntergefahren, um Energie zu sparen.
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Ein weiterer Vorteil mehrjahriger Blihwiesen liegt im Bodenschutz.
Durch den Verzicht auf jahrliche Bodenbearbeitung bleibt die
Bodenstruktur erhalten. Das schutzt Lebensraume von Regenwirmern
und Mikroorganismen, die fur die Fruchtbarkeit und Durchliftung des
Bodens wichtig sind. So tragen unsere Blihwiesen ganzjahrig zur
Artenvielfalt, Bodengesundheit und zum Klimaschutz bei.

Bliihwiesen — unser Beitrag fiir mehr Biodiversitat

Schutz fiir Klima, Boden und Insekten.

Insekten schiitzen: Wildbienen und Schmetterlinge tGiberwintern in
Pflanzenstangeln und Laub.

CO,-Speicherung: Pflanzenreste binden CO, und schiitzen das
Klima.

Boden erhalten: Weniger Bodenbearbeitung férdert Regenwirmer
und sichert die Bodenstruktur.

Fazit: Unsere Bluhwiesen tragen das ganze Jahr zur Artenvielfalt und
Klimaschutz bei.
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Indirekte Umweltaspekte

Die indirekten Umweltaspekte unserer Geschéaftstatigkeiten sehen
insbesondere wir als Umweltdienstleister als bedeutsam an.

pro|erra

i Umwelterklarung 2025
Einhaltung relevanter

Rechtsvorschriften durch unsere Kunden

In diesem Zusammenhang ist es erklartes Ziel, unsere Kunden
bezlglich umweltrelevanter Themen kompetent zu beraten. Im
Rahmen der Beratungstatigkeiten kénnen wir ggf. auf die
Umweltaspekte der jeweiligen Firmen positiv einwirken, eine direkte
Beeinflussbarkeit ist jedoch nur bedingt gegeben. Aufgrund der
Zusammensetzung unseres Kundenkreises (Uuberwiegend
Industriebetriebe mit erheblichen Umweltauswirkungen) sind deren
Umweltaspekte mit Umweltauswirkungen grundsatzlich bedeutsam.
So ergibt sich die Notwendigkeit einer konstanten Uberwachung des
Umweltaspektes ,Einhaltung relevanter Rechtsvorschriften durch
unsere Kunden®. Diese Notwendigkeit ist auf Grund unserer
angebotenen Beratungsleistungen selbstverstandlich. Wir unterstitzen
unsere Kunden bei der Umsetzung von Rechtsvorschriften und wirken
darauf ein, dass sie bei ihren Tatigkeiten ressourcen- und
umweltschonend arbeiten.
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In Kooperation mit unseren Kunden und durch unser Zutun kénnen wir bei vielen Projekten einen sichtbaren Beitrag zum
Erhalt natirlicher Ressourcen und zum Schutz der Umwelt leisten. Eine Auswahl an Projekten finden Sie in folgender Tabelle:
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“ UmweltmaBnahme Indirekte Umweltaspekte

Energieaudits nach DIN EN 16247-1 in
verschiedenen Unternehmen, die zu
den Nicht-KMU gezahlt werden und
gesetzlich zur Durchfiihrung eines
Energieaudits verpflichtet sind

PCF — Product Carbon Footprint

Einfiihrung von EMAS bei drei
Ministerien (MASFG, MUKMAV, MfJ),
der Landesregierung, dem Landtag
und einer nachgeordneten Behorde
(LVGL) sowie bei der AWO im
Saarland

Verifizierungstatigkeiten im Rahmen
einer beantragten EU-
Innovationsférderung zur Realisierung
des weltweit ersten elektrisch
beheizten Steamcracker-Ofens

Aus- und Fortbildung von
Umweltmanagementbeauftragten

Aufdeckung von Energieeffizienzpotentialen

Energieeinsparung beim Kunden

CO2-Einsparung beim Kunden

Energetische Bewertung von Prozessen, Gebauden, Anlagen, Maschinen etc.
Auswertung von Energieverbrauchen

Ermittlung von Energieeffizienzpotentialen und Ableitung von EnergieeffizienzmaRnahmen
technische und wirtschaftliche Bewertung von EnergieeffizienzmalRnahmen

Verifizierung der Grundlage und Validierung der Methodik zur Ermittlung des Product Carbon
Footprint (PCF) fur Zwischen- und Endprodukte der Stahlerzeugung

Der PCF stellt eine sachliche Wiedergabe der treibhausbezogenen Informationen und Daten dar und
ist nach den Kriterien und Anforderungen der DIN EN ISO 14064-3, des Greenhouse Gas Protocol
und der DIN EN ISO 14067 verifiziert und validiert worden

Positive Auswirkung im Zuge der Systemeinfiihrung
Moderieren von VerbesserungsmalRnahmen
Hinwirken auf die Verbesserung des Umweltschutzes und der Biodiversitat

Erarbeitung von Konzepten, um die im Heizprozess eingesetzten fossilen Brennstoffe durch
erneuerbaren Strom zu ersetzen

innovativer Ansatz fiir einen der Kernprozesse der petrochemischen Industrie
Reduzierung der CO2-Emissionen in der chemischen Industrie

Hinwirken auf Méglichkeiten zur Verbesserung des Umweltschutzes

Entgegenwirken des Klimawandels
Energieeinsparung
Vermeidung von Treibhausgasemissionen

Entgegenwirken des Klimawandels
Ressourceneffizienz
Vermeidung von Treibhausgasemissionen

Entgegenwirken des Klimawandels
Energieeinsparung
Vermeidung von Treibhausgasemissionen

Entgegenwirken des Klimawandels
Ressourceneffizienz
Vermeidung von Treibhausgasemissionen

Entgegenwirken des Klimawandels
Energieeinsparung
Vermeidung von Treibhausgasemissionen

Umwelterklarung 2025



Beschaffung von Waren und Dienstleistungen

Als wesentlicher indirekter Umweltaspekt wurde die ,Beschaffung von
Waren und Dienstleistungen* klassifiziert. Hierzu zahlen u. a.
Blromaterialien, Lebensmittel, Messgerate, Dienstfahrzeuge, externe
Dienstleistungen und der Bezug von Energie. Es gelten verbindliche,
umweltorientierte Beschaffungskriterien, die die Beschaffung von
umwelt- und ressourcenschonenden sowie regionalen Produkten
fordern und im Rahmen des Managementsystems festgelegt und
umgesetzt wurden. Auf Grund der hohen Beeinflussbarkeit,
beispielsweise durch Bevorzugung zertifizierter Lieferanten oder
Produkte, wurde dieser Umweltaspekt als relevant klassifiziert. Seit
der Einfiihrung des Systems im Jahr 2011 haben wir bestehende
Dienstleister und Lieferanten tber unsere Unternehmenspolitik
informiert sowie im Gegenzug uns Uber deren umweltrelevantes
Engagement erkundigt.
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Umweltprogramm Umwelterklarung 2025

Nahezu alle bis Ende 2024 gesteckten Ziele des Umweltprogramms
wurden im vorgesehenen Zeitraum umgesetzt. Die Ubrigen Projekte
sind in Planung und zum Teil auch schon umgesetzt. Die vorhandenen
fortlaufenden Ziele zur Umsetzung von Kompensationsmaflinahmen
und Durchfiihrung einer umweltorientierten Beschaffung werden
beibehalten und alle anderen Ziele weiterverfolgt. Neue Ziele wurden
ausgearbeitet. Dem nachfolgenden Umweltprogramm sind alle Ziele
sowie deren Erflllungsgrad zu enthehmen. Stand: 05/2025




Umweltprogramm

Legende: GF=Geschaftsfiihrung, IMB= Beauftragte fiir das integrierte Managementsystem, MA= Mitarbeitende

Beitrag zur Verbesserung des Klimaschutzes

Verringerung der durch Dienstfahrten bedingten tatsachlichen
spezifischen CO,-Emissionen.

Anschaffung eines Elektroautos als Poolfahrzeug fiir alle Mitarbeiter. Wo maglich,
Dienstfahrten mit diesem Fahrzeug ersetzen. Ein Dienst-E-Fahrzeug

Fortlaufende Steigerung der mit Elektoauto gefahrenen
Kilometer

Verringerung der durch Dienstfahrten bedingten tatsachlichen

Offentliche Verkehrsmittel bevorzugen, Nutzung diverser Tarife und Rabattkarten, z. B. der

Erhéhung der Bahn-km, Verringerung der Fahrten mit

3 | P e e (ESENi spezifischen CO,-Emissionen. DB, die CO,-freie Fahrten bzw. Fahrten mit 100 % Okostrom erméglichen Dienstfahrzeugen
. q o S Verringerung der durch Dienstfahrten bedingten
: ; Verringerung der durch Dienstfahrten bedingten tatsachlichen Verringerung der spezifischen CO2-Emissionen durch Anschaffung von Neuwagen mit ey . ALy
3 |Beitrag zur Verbesserung des Klimaschutzes " . P tatsachlichen spezifischen CO,-Emissionen durch
spezifischen CO,-Emissionen. niedrigerem Kraftstoffverbrauch .
Senkung des Energieverbrauchs
’ ) Verringerung der durch Dienstfahrten bedingten tatséchlichen . ’ o . Verr.l.nge‘rung eE d'fm:h Dlenstfahr!erﬁ b.edlngten
4 |Beitrag zur Verbesserung des Klimaschutzes " o Verringerung der spezifischen CO,-Emissionen durch Anschaffung von Hybridfahrzeugen |tats&chlichen spezifischen CO,-Emissionen durch
spezifischen CO,-Emissionen. !
Senkung des Energieverbrauchs
Beitrag zur Verbesserung des Verringerung der durch Dienstfahrten bedingten tatsachlichen Es wird im Rahmen der Scope 3 Emissionen auch der Pendelverkehr der Mitarbeiter o
5. , Tl P m Emissionen Pendelverkehr
Klimaschutzes. spezifischen CO,-Emissionen. ermittelt/abgeschatzt.
6 |Beitrag zur Verbesserung des Klimaschutzes Verringerung und Kontrolle der durch Dienstfahrten bedingten Indikator fir Umweltieistung Kontrolle iiber die Verringerung des
9 9 tatséchlichen spezifischen CO,-Emissionen. Jahreskilometer pro Jahresspritverbrauch [km/I] Kraftstoffverbrauchs
Reduzierung Verbrauch, Dienstfahrten, Abfall Fortlaufende Verb insb dere durch Optimi
7 |Ressourcenschonung Prozessverbesserungen, Prozessvereinfachungen und Darstellung in |OTtautende Verbesserungen insbesondere durch Optimierung von Reduzierung von Abfall, Dienst-km, Verbrauch
. ) o DigitalisierungsmaRnahmen, Reduzierung von Ver- und Entsorgung
Workflows. Verringerung der spezifischen CO,-Emissionen.
. . . . Auch wenn das EMAS-Referenzdokument fiir Verwaltungen formal nicht zutreffend ist, Abgleich mit Referenzdokument
8 |Umweltleistung erhéhen CO,-Emissionen reduzieren L o N b . M
werden die eigenen Kennzahlen - wo mdglich und sinnvoll - damit verglichen. ..Verwaltung
o |l . - " COQ-Freistgllung der Tatigkeiten und Dienstleisturlgen, co2 KompensationsmaBnahmen: Unterstiitzung externer Klimaschutzprojekte oder Kauf von TS _
A I CEI M MRS KO_Ampe"sat"O" o schulupgsveranftaltungen, wlezB: CO,-Zertifikaten bzw. Projekten mit &hnlicher Zielsetzung Eicmbeeaton
Stérfallseminar sowie Betriebsausfligen
1 Urnwe!tlnelsturlg in Bezug auf die biologische Blologlscl:vhe Dlverswfat am Stgndon erhoh"en'/ unterstiitzen, Brutkéisten fiir Kleinvdgel instalieren Weitere in Planung
Diversitat erhdhen. Lebensraume erweitern, Ansiedlung erméglichen
" U(nwe!tluelstqu jiSezioeuidielbologzche Blologls?he Dlver5|§at am Stzfndort erhohuen ./ O Anlage und Pflege einer insektenfreundlichen Blumenwiese, ca. 600 m?, TUV-Gelande Biodiversitat auf dem Gelande
Diversitat erhdhen. Lebensraume erweitern, Ansiedlung erméglichen
1 Urnwe!tlnelsturlg in Bezug auf die biologische Blolog|s<l:'he Dlvers\t‘at am Stgndort erhohuenv/ unterstiitzen, Pflanzung und Pflege einheimischer Planzen Biodiversitét auf dem Geléinde
Diversitat erhdhen Lebensrdume erweitern, Ansiedlung ermdglichen
Umweltleistung in Bezug auf die biologische |Biologische Diversitat am Standort erhdhen / untersttitzen, Betreuung und Pflege von vier Bienenvélkern auf dem TUV-Gelande in der Nahe des pT- Sl 5
1 Py 5 m n 0 s o 0 Biodiversitét auf dem Gelénde
Diversitat erhdhen Lebensrdume erweitern, Ansiedlung ermdglichen Gebaudes, Honigernte
Bevorzugung von Produkten die unter Festlegung und/oder Optimierung von spezifischen
14 1onenden und sozialvertraglichen ingskriterien fir die Standardbeschaffung im Burobetrieb Beschaffung nach festgelegten Kriterien der Beschaffungsliste CO,-Neutralitat
Grundsatzen erzeugt wurden z.B. Bliromaterialien, Lebensmittel, Reinigungsmittel).
Die MA kdnnen mit Hilfe eines Sharing Regals Biicher, Zeitschriften, DVDs oder Dinge, die
15 |Ressourcenschonung Reduzierung von Abfall, Recycling, Downcycling, Upcycling noch brauchbar aber vom Sponsor nicht mehr verwendet werden, fiir andere MA zur CO,-Neutralitat
Verfiigung stellen. Nutzung auch als Spielzeugregal fiir kleine Besucher
16 |Beitrag zur Verbesserung des Klimaschutzes Verringerung der .latsachllchfen s;?ezmschen e Eskonenidurchy Verringerung der spezifischen CO,-Emissionen durch Einsatz von Biomethan (CO,-Neutralitat
Umstellung auf Biomethan fiir Heizung und Warmwasser
18 [Soziale Nachhaltigkeit Mitarbeiterbindung, Mitarbeiterrekrutierung, Ressourcenschonung Zertifizierung als Familienfreundliches Unternehmen Zertifikat
19 [Soziale Nachhaltigkeit Mitarbeiterbindung, Mitarbeiterrekrutierung, Ressourcenschonung Zertifizierung als Fahrradfreundliches Unternehmen Zertifikat
20 [Soziale Nachhaltigkeit Mitarbeiterbindung, Mitarbeiterrekrutierung, Ressourcenschonung Installation eines Defibrillators Installation eines Miet-Defi
21 [Soziale Nachhaltigkeit Mitarbeiterbindung, Mitarbeiterrekrutierung, Ressourcenschonung Gesundheitstag Physio und Anliches alle zwei Monate
0 - . I o 9 o Im Sinne des Familienfreundlichen Unternehmens
22 |Soziale Nachhaltigkeit Mitarbeiterbindung, Mitarbeiterrekrutierung, Ressourcenschonung Pflege-Guide Ansprechpartnerin fiir die MA bei sozialen Fragen
23 |Soziale Nachhaltigkeit Mitarbeiterbindung, Mitarbeiterrekrutierung, Ressourcenschonung Eltern-Guide [ ST e Fal.-mll?nfr.eundllchfan Upternehmens
Ansprechpartnerin fiir die MA bei sozialen Fragen
24 [Soziale Nachhaltigkeit Mitarbeiterbindung, Mitarbeiterrekrutierung, Ressourcenschonung Betriebsfest mit Familie ;ir:":llsntag Gl WA ISENEED e (a2 mEm,
25 |Soziale Nachhaltigkeit Gehaltsumwandlung durch Sachleistungen Unterstitzung der Familien von MA

Monatliches gemeinsames Friihstlick

' Teambuildin

pro|erra

Umwelterklarung 2025

29



Gultigkeitserklarung

martin Myska Managementsysteme

Erkldrung des Umweltgutachters zu den
Begutachtungs- und Validierungstitigkeiten

Der EMAS-Umweltgutachter Martin Myska, Registrierungsnummer DE-V-0233, akkreditiert oder
2zugelassen flr den Bereich (NACE-Code):

¢ 70.22.0 Unternehmensberatung

bestatigt, begutachtet zu haben, dass der Standort, wie in der aktualisierten Umwelterkidrung der
Organisation

proTerra U Itschutz- und M g b ung GmbH
Umweltgutachter
Am TOV 1, 66280 Sulzbach/Saar

alle gen der g (EG) Nr. 1221/2009 (Stand 12/2018) des
Europdischen Parlaments und des Rates vom 25. November 2009 (iber die freiwillige Teilnahme von
O an einem i fur

[ und L iebspriifung (EMAS)

erfilllt. Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

« die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinsﬁmmung mit den Anforderungen
der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 (Stand 12/2018) durchgefiihrt wurden,
« das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestitigt, dass keine Belege fiir die
Nichtei der gel L It iegen,
« die Daten und Angaben der ten L arung des ein verla
und i Bild samtlicher Tatigkeiten des des in der
lerten | ung Bereichs geben.

Diese Erklérung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-Registrierung
kann nur durch eine zustandige Stelle geméB der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 erfolgen. Diese
Erklarung darf nicht als eigenstandige Grundlage fiir die Unterrichtung der Offentlichkeit verwendet

werden.
7
.

(/ [ 74 A,> kr\

Kénigswinter, 12.08.2025

martin Myska Managemeatsysteme

Tel. 02281 446227 Dipl.-Ing. Martin Myska, Umweltgutachter
Fax 02 28/ 4452 55 Laurentiusstr. 38 a; D-53639 Kénigswinter
EMak: Info@rmyska com DAU-Zulassungsnummer: DE-V-0233

v amyska.com

mMM

prolerra
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Glossar

A
BAFA
BImSchG
BioKraft-NachV
BioSt-NachV

COo2

DAU
DIN EN ISO 9001
DIN EN ISO 14001

EfbV

EMAS Il

GF
IMS

IMB

annum (lat.) = Jahr

Bundesamt fir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle
Bundes-Immissionsschutzgesetz
Biokraftstoff-Nachhaltigkeitsverordnung
Biomassestrom-Nachhaltigkeitsverordnung

Kohlenstoffdioxid

Deutsche Akkreditierungs- und Zulassungsgesellschaft fiir
Umweltgutachter mbH

Internationale Norm fur Qualitdtsmanagementsysteme
Internationale Norm fir Umweltmanagementsysteme

Verordnung Uber Entsorgungsfachbetriebe

Eco-Management and Audit-Scheme Verordnung (EG) Nr.
1221/2009 des europaischen Parlaments und des Rates vom
25. November 2009 uber die freiwillige Teilnahme von
Organisationen an einem Gemeinschaftssystem fiir
Umweltmanagement und Umweltbetriebsprifung und zur
Aufhebung der Verordnung (EG) Nr. 761/2001, sowie der
Beschlisse der Kommission 2001/681/EG und 2006/193/EG

Geschéftsfiihrung
Integriertes Managementsystem

Integrierte Managementbeauftragte fir QM, UM, EMAS

ISO 50001
kWh
MA
MWh
NOx
OHSAS 18001
PM
IMB
SiFa

SO,

TUO
TOV
UBA
uMs
VO

Obuv

pro|erra
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Internationale Norm flr Energiemanagementsysteme
Kilowattstunde
Mitarbeitende
Megawattstunde
Stickoxide
Internationale Norm fiir Arbeitssicherheit
Particulate Matter = Feinstaub
Beauftragte fir das integrierte Managementsystem
Fachkraft fir Arbeitssicherheit
Schwefeldioxid
Tonne
Technische Uberwachungsorganisation
Technischer Uberwachungsverein
Umweltbundesamt
Umweltmanagementsystem
Verordnung

offentlich bestellte u. vereidigte Sachverstandige



Quellenverzeichnis Bilder

Seite 1, 35

Seite 1

Seite 1,4,11, 12, 14, 34
Seite 3, 6, 14
Seite 4, 11, 12, 14
Seite 5

Seite 5

Seite 5

Seite 5

Seite 5

Seite 22, 23, 33
Seite 24, 25

Seite 25

Seite 25

Seite 25

Seite 26

Seite 28

Seite 32

Erde mit Helm — welten+wunder
EMAS-Siegel — emas.de

Lena Serditova — shutterstock.com
Erde — welten+wunder

Icons — welten+wunder
benjaminabara — pixabay
DavidRockDesign — pixabay
dapple-designers — pixabay

Logo elvisory Elternguide — elvisory.de
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Impressum

proTerra Umweltschutz- und Ust-IdNr. DE 220 825 091
Managementberatung GmbH Handelsregister Amtsgericht Saarbriicken HRB 12972
Umweltgutachter Geschaftsfuhrung  Manfred Mateiko

Am TUV 1 Kontakt Fon: +49 (0) 6897 — 568 323
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E-Mail: info@proterra-umwelt.de
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